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Arbetstraning
Individuell anpassning av arbetsuppgifter

| projektet MIA Ostra Sédertdrn finns upphandlade arbetstriningsplatser enligt
Lagen om valfrihetssystem (LOV). LOV innebér att deltagaren sjalv kan vilja den
leverantor som de vill arbetstrana hos utifran sina egna 6nskemal. Syftet med LOV-
upphandlingen ar att skapa mangfald bland arbetstraningsplatserna i projektet
genom att kunna erbjuda olika typer av verksamheter och arbetstraningsuppgifter
att vdlja mellan. Om deltagaren inte kan eller vill vdlja arbetstraningsplats sa avgor

narhetsprincipen vilken arbetstraningsplats deltagaren far.

Vad innebar arbetstraningen?

Leverantoren ska tillhandahalla
arbetstraning i en befintlig verksamhet
med arbetsuppgifter som ar anpassade
utifran deltagarens forutsattningar.
Arbetstraningen ska bidra till att
deltagaren successivt tar en mer aktiv
roll i verksamheten, ex. genom successiv
upptrappning av arbetstraningstiden.

Mal med arbetstriningen

Malet med arbetstraningen ar att
deltagaren, utifran sina behov och
forutsattningar, ska fa mojlighet att
utveckla sin arbetsférmaga och pa sa vis
na eller komma narmare ett arbete.
Malsattningen kan dven vara att
klargora deltagarens forutsattningar for
att na egenforsorjning genom arbete.

Innehall

For att deltagaren ska atervinna
sjalvfortroende, motivation och
arbetsférmaga kravs andamalsenliga
rehabiliteringsinsatser som syftar till att
starka deltagaren. Arbetstraningens
rehabiliterande komponenter bestar av
regelbundenhet genom vistelse i
verksamheten, socialt och praktiskt
deltagande, friskvardsaktiviteter samt
mojligheter till individuell anpassning av
arbetsuppgifter.

Studiebesok

Leverantdren ska ta emot presumtiva
deltagare pa studiebesok. Syftet med
studiebesoket ar att deltagaren ska
kunna bilda sig en uppfattning om
leverantéren och arbetsuppgifterna som
erbjuds for att lattare kunna gora ett val
av leverantor.

Hur borjar vi?

Efter att deltagaren valt vilken
leverantdr hen vill arbetstrdana hos och
Resursradet skickat en anvisning till
leverantoren ska ett trepartsméte ske
dér deltagaren, handlaggaren fran
ansvarig myndighet och leverantéren
medverkar. Vid trepartsmotet upprattas
en aktivitetsplan utifran deltagarens
unika behov, 6nskemal och
forutsattningar med malsattning att na

eller komma narmare arbetsmarknaden.

Aktivitetsplan

Aktivitetsplanen upprattas av
handlaggare fran ansvarig myndighet
som sedan skickar dokumentet till
deltagaren och leverantdren. Av
aktivitetsplanen ska det framga under
vilken period arbetstraningen planeras
paga, vilka arbetsuppgifter deltagaren
kommer att trdna pa samt hur manga
timmar/dag och dagar/vecka som
deltagaren kommer att vara hos
leverantéren. Det ska dven framga vem
som kommer att handleda deltagaren
under arbetstraningen och datum for
uppfoljning.

Uppfdljning

Under arbetstraningens gang ska
leverantéren dokumentera deltagarens
utveckling och deltagande utifran den
upprattade aktivitetsplanen samt
aterkoppla detta till ansvarig
handlaggare fran myndigheten var
fjarde vecka. Vid avbrott, okdnd
franvaro eller om arbetstraningen inte
fungerar for deltagaren behéver detta
omgaende aterkopplas till ansvarig
handlaggare fran myndigheten.
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Kontakta oss for
mer information

Verksamhetsledare Resursradet
Haninge och Tyres6
Liselotte Bertel, 010-116 46 86

Verksamhetsledare Resursradet
Nyndshamn
Maria Kinhamer, 010-116 36 26

Projektledare MIA Ostra S6dertérn
Sophie Olofsson, 08-606 93 09
sophie.olofsson@haninge.se

Las mer om MIA
P4 Samordningsférbundet Ostra
Sodertdrns hemsida.

Samverkanspartners

| delprojektet:
Arbetsformedlingen
Forsakringskassan

Tyres6 kommun

Haninge kommun
Nyndshamn kommun
Stockholms léns landsting

MIAs delprojekt:
Samordningsférbundet Ostra Sédertdrn
(som dven ar projektagare)
Samordningsforbundet HBS
Samordningsforbundet Sodertalje
Samordningsforbundet VarNa
Samordningsforbundet Sédra Roslagen
Samordningsférbundet Stockholms stad

Finansiering

MIA medfinansieras till 2/3 av
Europeiska socialfonden, ESF, och i
ovrigt av samordningsforbunden och
dess parter.

Svenska ESF-radets hemsida
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LEVERANTORER AV
ARBETSTRANINGSPLATSER

JOBBVERKET OCH ALBY CAFE

Jobbverket ar ett arbetsintegrerande socialt foretag med flera olika verksamheter och vinsten aterinvesteras i foretaget. Vi erbjuder en vag till
arbete och meningsfull sysselsattning, samvaro och gemenskap. Syftet med vara arbetsverksamheter &r att bryta social isolering och langvarig
passivitet samt att vid behov férbereda dig for arbete utanfér Jobbverket. Vi har lang erfarenhet av att stédja méanniskor i arbetsrehabilitering
och pa Jobbverket far du valja att arbetstrana i en kombination av vara verksamheter som passar dig bast. Om du vill far du med dig arbetsintyg
och referenser.

Erbjudande

Verksamheterna pa Plogstigen kan erbjuda varierande arbetsuppgifter fran enkla till mera kravande, allt efter férmaga och kunskaper. Har finns
arbetsuppgifter som: snickeri, textilatervinning (tillverkning av textilprodukter och férsaljning), foretagsservice, bageri, elektronikatervinning
och transportgrupp. Aven arbetsuppgifterna pa Alby Café varierar fran enkla till mera krivande, efter deltagarens férmaga. Har finns
arbetsuppgifter som: hantering av livsmedel, kassahantering, beredning av sallader och mackor, disk, stdd och kundkontakt. Arbetstempot pa
Alby Café &r lite lugnare under vintertiden, under sommaren har vi mycket kunder.

Kontakt Adress till verksamheten Tillgdnglighet

Karin Ekstrom Plogstigen 3, Tyres6 Personal med kompetens om tillgénglighet Ja Xl Nej

karin.ekstrom@jobbverket.nu  och Lokalen &r anpassad for rullstolsburna Ja Xl Nej O

073-518 10 53 Alby Friluftsomrade, Tyresé Toalett for rullstolsburna finns JaX Nej O
GROW TYRESO

Grow Tyreso ar ett arbetsintegrerande socialt féretag som erbjuder arbetstraning i naturskén miljé och dar majoriteten av arbetsuppgifterna
kan anpassas efter individen. Vi har en vision om att alla deltagare som ar hos oss ska kdnna sig vdlkomna och delaktiga i arbetet vi gor. Vart
huvuduppdrag &r service, skotsel och underhallsarbete pa Lilla Tyresé Vandrarhem. Arbetsuppgifterna styrs till stor del av vandrarhemmets
beldggning och gaster sa det dagliga arbetet kan variera fran dag till dag. Vi har ocksa ansvar for en tillfillig caféverksamhet vid minst tva
evenemang/ar, medeltidsdagarna och julmarknaden. Det férekommer dagligen hundar i verksamheten, dven inne i lokalerna.

Erbjudande

Arbetsuppgifterna pa Lilla Tyresd Vandrarhem innebar stadning, tvatt, enklare underhallsarbete (exempelvis att mala), enklare tradgardsarbete
samt allt férekommande kring in- och utcheckande gaster. Pa caféet har vi arbetsuppgifter som ar forberedande (exempelvis bakning), men
aven arbete i caféet bade i koket och kassan samt efterarbete i form av iordningstéillande.

Kontakt Adress till verksamheten Tillgdnglighet

Jessica Westling Kyrkvagen 5, Tyreso Personal med kompetens om tillgdnglighet Ja O Nej X
jessica@growtyreso.se Lokalen &r anpassad for rullstolsburna Ja O Nej X
072-51192 02 Toalett for rullstolsburna finns Ja[O Nej X

BONORNA (HANDEN OCH TYRESO)

Bonorna ar ett arbetsintegrerande socialt foretag som erbjuder arbetstraning bade i Tyres6 och i Haninge. P& Bonorna ger vi méjlighet for
manniskor att vaxa och fa tillbaka hoppet i tillvaron. Vi skapar forutsattningar for deltagarna att fa, ta och ha en plats och pa sikt aterga till
arbetslivet utifran sina forutsattningar. Vara intakter i caféet gor att vi kan na foretagets sociala mal — att skapa arbeten och anstallning for
personer som har haft det svart pa arbetsmarknaden av olika anledningar. ”"Bénorna” startades av tre kvinnor med langa sjukskrivningar
bakom sig och som nu hjalper andra som ar i liknande situation. Vi kommer att lamna arbetsintyg samt farska referenser efter
arbetstraningen.

Erbjudande

Hos oss far deltagare trana pa att vara behjalplig i kallskdnk, varmkok, smorgas och salladsberedning. Skala, skara, hacka gronsaker, gora
dressingar, baka matbrod och kaffebrod, servera, duka, diska, tvatta, stdda, behjalplig med catering, ta emot kunder i kassa. Vi kan ocksa
erbjuda lattare administrativt arbete eller medverka vid kérningar med cateringbilen.

Kontakt (Handen) Adress till verksamheten Tillganglighet

Marie Tiger Runstensvagen 22 B, Haninge Personal med kompetens om tillgdnglighet Ja Xl Nej I
bonorna@gmail.com Lokalen &r anpassad for rullstolsburna Ja [ Nej
070-1423970 Toalett fér rullstolsburna finns Ja [ Nej
Kontakt (Tyresd) Adress till verksamheten Tillganglighet

Annika Sahmaoui Kyrkogrand 14, Tyreso Personal med kompetens om tillgdnglighet Ja X Nej [
bonorna.tyreso@gmail.com Lokalen ar anpassad for rullstolsburna Ja [J Nej

070-652 29 82 Toalett for rullstolsburna finns Ja [ Nej
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SKYDDSVARNET (GOTTHEMS CAFE & SECOND HAND)

Skyddsvarnet ar en ideell organisation som bedriver olika former av socialt utvecklingsarbete och all vinst aterinvesteras i verksamheten for
att utveckla och starta upp fler verksamheter som breddar tjansterna pa arbetsmarknaden och far fler manniskor i arbete. Gotthems Café
& Second hand i Nynashamn &r ett arbetsintegrerat socialt foretag som ar helagt av Skyddsvarnet, dar du far mojlighet att utveckla och
prova pa nya arbetsuppgifter, ta eget ansvar, fa farska referenser och ett bredare kontaktnat. Vi har regelbunden handledning dar vi ger
individuellt stod i arbetssokandets alla faser (sasom branschkunskap, CV, personligt brev, intervjutraning med mera) och anpassar oss

utifran varje individs behov och forutsattningar.

Erbjudande

Pa Gotthems Café & Second hand far deltagaren hjilpa till med enklare matlagning, disk, stadning, servering och kassahantering.
Tillverkning av smorgasar och lattare luncher, kaffebrod och frukost till var catering. Forberedelse och planering, logistik, inkop, offerter,
bokning och fakturering. | var second hand ingar arbetsuppgifter som kassahantering, prismarkning, paketering och sortering av varor,
tvattning och stadning. Vi renoverar dven mobler och produkter i trd samt textilhantverk som saljs i var second hand butik.

Kontakt

Marita Gullberg
marita.gullberg@skydsvarnet.se
070-799 21 74

Adress till verksamheten
Bryggargatan 17, Nyndashamn

Tillgdnglighet

Personal med kompetens om tillgdnglighet Ja Nej (J
Lokalen &r anpassad for rullstolsburna Ja Nej (J
Toalett for rullstolsburna finns JalXl Nejd

BLA VAGEN

Bla Vagen ar ett arbetsintegrerat socialt foretag, vilket innebdr att vi aterinvesterar vinsten till att skapa ett hallbart samhalle dar alla har
mojlighet att bidra och forverkliga sig sjdlva utifran sin egen formaga. Vi lagger stor vikt vid att erbjuda en arbets- och social miljo i vilken
alla kénner sig delaktiga och trygga och kan utveckla sina formagor. Férutom arbetstraning hjalper vi aven till med jobbsokning, att skapa
eller uppdatera CV och personligt brev, arbetslivsorientering, matchning mot arbete och arbetsféormagebedémningar. Vi erbjuder dven
friskvard i form av ergonomiska Gvningar, samtal om hdlsa och kost samt KBT-stodsamtal. For de som behover finns det dven mgjlighet att

fa sprakstod i svenska och samhallsinformation.

Erbjudande

Vi erbjuder arbetstraning inom: hantverk (bl. annat snickeri, mébelrenovering, somnad & design med inriktning pa aterbruk och miljo),
konst, Photoshop, administration och ekonomihantering (bland annat hantering av Visma), café/kék, Sportotek, vaktmésteri, tradgard,

undervisning i svenska och samhalle och lokalvard.

Kontakt

Goranka Lozanovic
goranka.lozanovic@blavagen.nu
070-340 08 87

Adress till verksamheten
Hurtigs torg 1, Jordbro

Tillgdnglighet

Personal med kompetens om tillgénglighet Ja Xl Nej
Lokalen &r anpassad for rullstolsburna Ja Xl Nej J
Toalett for rullstolsburna finns Ja Xl Nej J

KREATIVA KRAFTER

Kreativa Krafter ar ett arbetsintegrerande socialt foretag med flera olika verksamheter som arbetar med manniskor som star langt fran
arbetsmarknaden. Kreativa Krafter bestar av verksamheterna Textilmakarna, Hundpasset och IT-makarna i Vasterhaninge samt
Delimakarna i Nyndshamn. Genom att ta tillvara bade personal och deltagares intressen, engagemang och kompetens i en kreativ och
tillatande miljo skapar vi en arbetsplats dar manniskor utvecklas till att arbeta 100 % av sin egen formaga.

Erbjudande

Pa kreativa Krafter erbjuder vi en variation av olika arbetstraningsplatser. | Textilmakarnas verksamhet har vi vavning, smnad, stickning,
virkning och smyckning. Pa Hundpasset tranar vi bade fysiska och kdnsloméassiga fardigheter med hunden som redskap genom
hundpromenader, palsvard och stadning. Hos IT-makarna far deltagarna dgna sig at datorreparationer, programmering, layout och foto
samt stadning och viss lokalvard. Pa Delimakarna i Nyndshamn &r visionen att driva en restaurang/café med harlig atmosfar for bade

personal, deltagare och kunder.

Kontakt (Bokstigen 3, Vasterhaninge)
Sofia Sommo Springare (Textilmakarna)
08-121 497 05
info@kreativa-krafter.se

Lisa Brydner & Eva Borggren (Hundpasset)
08-409 114 64

Lisa Brydner & Christoffer Scheering (IT-makarna)
08-121 467 66

Adress till verksamheten
Stadshusplatsen 4b,
Nyndshamn

Kontakt (Delimakarna)
Anna Torstensson
070-648 88 46
info@kreativa-krafter.se

Tillgdnglighet

Personal med kompetens om tillganglighet Ja [J Nej
Lokalen &r anpassad for rullstolsburna Ja [J Nej
Toalett for rullstolsburna finns Ja [J Nej
Personal med kompetens om tillginglighet Ja Xl Nej I
Lokalen &r anpassad fér rullstolsburna Ja Xl Nej I
Toalett for rullstolsburna finns Ja Xl Nej I
Tillgdnglighet

Personal med kompetens om tillgédnglighet Ja Xl Nej I
Lokalen &r anpassad fér rullstolsburna Ja Xl Nej I

Toalett fér rullstolsburna finns Ja Xl Nej I
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